FACULTAD DE NEGOCIOS
PROGRAMA DE ADMINISTRACION
ADULTO TRABAJADOR
MODALIDAD : SEMIPRESENCIAL
PLAN DE ESTUDIOS WA 2023
PERIODO CATALOGO: 223000

CICLO | CODIGO BANNER CURSO CR HT HP HL PC REQUISITOS
MATH1001 COMPLEMENTOS DE MATEMATICA (*) 5 4 2 0 0
LENG1001 | COMUNICACION 1¢) 5 4 2 0 0
RRHH1101 DESARROLLO DEL TALENTO (*) 2 2 0 0 0
1 MAGM1101 | ADMINISTRACION 4 3 0 0 2
CONTI111A  |CONTABILIDAD 1 3 2 o 1 1
DERE1103  [DERECHO COMERCIAL Y LABORAL 3 3 0 0 0
Total Ciclo 22 18 4 1 3
MATHL100P | \MATEMATICA BASICA 5 3 0 0 4 COMPLEMENTOS DE MATEMATICA ()
LENG1002 COMUNICACION 2(*) 5 4 2 0 0 COMUNICACION 1 (*)
MAGM1209 DISENO ORGANIZACIONAL (%) 3 2 2 0 0 ADMINISTRACION
2 ECON1209A  |MICROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES (*) 3 2 2 0 0 COMPLEMENTOS DE MATEMATICA ()
1DIO1401 PRE BEGINNER 1 (*) 1 1 0 0 0
CONT1212A | CONTABLLIDAD 2 3 2 0 1 1 CONTABILIDAD 1
Total Ciclo 20 14 6 1 5
EMPRI201A | GESTION DE LA INNOVACION 5 3 0 ) 4 DISENO ORGANIZACIONAL ()
MATHI111P | MATEMATICA 1 5 3 o o 4 MATEMATICA BASICA
LENG1003 COMUNICACION 3 5 3 0 0 4 COMUNICACION 2 (*)
3 INFO1120A HERRAMIENTAS INFORMATICAS (*) 2 2 0 0 0
HUMA1111 RESPONSABILIDAD SOCIAL (%) 2 2 0 0 0
1DIO1402 PRE BEGNNER 2 (*) 1 1 0 0 0 PRE BEGINNER 1 (%)
Total Ciclo 20 14 0 0 12
STAT1203A PROBABILIDAD Y ESTADISTICA(*) 5 4 2 0 0 MATEMATICA BASICA
IDI01403 ENGLISH FOR BUSINESS(*) 3 2 2 0 0 PRE BEGINNER 2 (*)
ECON1210  |MACROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES 3 3 0 0 0 MICROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES (%)
4 FINN1201A MATEMATICA FINANCIERA 3 2 0 1 1 MATEMATICA BASICA
INFO1103P INFORMATICA PARA NEGOCIOS 3 0 0 3 3 HERRAMIENTAS INFORMATICAS (*)
INVE1101  |METODOLOGIA UNIVERSITARIA (%) 3 2 2 0 0
Total Ciclo 20 13 6 2 2
OPER1404 ADMINISTRACION DE OPERACIONES 4 3 0 0 2 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA(*)
RRHH1201P | GESTION DE RECURSOS HUMANOS 3 3 0 0 0 ADMINISTRACION
FINN1204 FINANZAS 4 2 0 1 3 MATEMATICA FINANCIERA
5 MARK1330 INVESTIGACION DE MERCADOS(*) 3 2 2 0 0 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (*)
HUMA1406 PROYECTO SOCIAL (*) 1 1 0 0 0 RESPONSABILIDAD SOCIAL ()
FINN1303A  [COSTOS YPRESUPUESTOS 3 2 0 1 1 CONTABILIDAD 1
Total Ciclo 18 13 2 2 6
MAGM1431A | GESTION DE PROCESOS () 6 4 0 0 4 ADMINISTRACION DE OPERACIONES
RRHH1303 EMPLEABILIDAD (*) 4 2 0 0 4 DESARROLLO DEL TALENTO (*)
s FINN1417  |FINANZAS CORPORATIVAS 5 2 0 1 5 FINANZAS
DERE1104  |DERECHO TRBUTARIO () 3 3 0 0 0 DERECHO COMERCIAL Y LABORAL
MAGM1420 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO(*) 4 4 [ [ [ PROYECTO SOCIAL (%)
Total Ciclo 22 15 0 1 13
SUPP1310  [LOGISTICA Y DISTRIBUCION () 6 3 0 0 6 GESTION DE PROCESOS (*)
MAGM1301R | COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL (%) 3 3 0 0 0 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
, AUDII501A | AUDITORIA ADMINISTRATVA () 6 3 0 0 6 ADMINISTRACION DE OPERACIONES
INVE1301 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION (*) 3 2 2 0 0 METODOLOGIA UNVERSITARIA (*)
HUMA1306  |CIUDADANIA GLOBAL (%) 2 2 [ [ [
Total Ciclo 20 13 2 0 12
FINN14018  |PROYECTOS DE INVERSION (%) 4 4 0 0 0 PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (*)
MARK1204A | MARKETING () 4 3 0 0 2
8 INVE1466A  |PRACTICAS PREPROFESIONALES (*) 8 2 o o 12 |EMPLEABILIDAD () + 130 CREDITOS APROBADOS
INFO1301  [SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL (*) 3 2 2 0 0 ADMINISTRACION DE OPERACIONES
Total Ciclo 19 11 2 0 14
MAGM14168 | GERENCIA DE PROYECTOS () 8 3 0 0 10 |PROYECTOS DE INVERSION ()
9 ELECTVO1 (%) 4 4 o o o 150 CREDITOS APROBADOS
INVE2013  |TESIS (% 8 4 0 0 8 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION (*) + 150 CREDITOS APROBADOS
Total Ciclo 20 11 0 0 18
MAGM1503 [ GESTION DE EQUIPOS Y TOMA DE DECISIONES () 7 3 o o 8 GERENCIA DE PROYECTOS (*)
10 TINE1002 | TRABAJO DE INVESTIGACION (*) 8 4 o o 8 TESIS (%)
ELECTVO2 () 4 4 0 0 0 ELECTVO1()
I_ Total Ciclo 19 11 0 0 16 I_
| TOTAL PLAN DE ESTUDIOS| 200 133 22 9 103 |
CURSOS ELECTIVOS-ADMINISTRACION LEYENDA
cicLo [copico BANNERIELECT\VOl CcR HT HP HL pC CR_IN" de Créditos
HT |Horas de desarrollo teérico
9 MAGM1314A _ |EMPRESAS FAMILIARES(?) 4 4 0 0 0 HP [Horas de practico
9 COME1409B | TALLER DE VENTAS PARA EMPRENDEDORES (*) 4 4 0 0 0 HL |Horas de desarrollo practico en laboratorio
9 MAGM1513 _|EXPRESION CORPORAL PARA LOS NEGOCIOS () 4 4 0 0 0 PC |Horas de préctica de campo
El Plan de Estudios indica horas por semana para
CICLO | CODIGO BANNER IELECT\VOZ CR HT HP HL PC un semestre émico de 16 semanas.
10 MARK1521 lMARKET\NG DIGITAL Y ANALITICA WEB () 4 4 0 0 0 Los cursos presenciales y sincronos se desarrollan
10 MAGM1401 | GESTION DE LA CALIDAD () 4 4 0 0 0 de forma modular, en 8 semanas cada uno, con el
10 PSORI1501A [NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS (*) 4 4 0 0 0 doble de horas por semana.
(*) A distancia asincrono (cursos virtuales)
(**) A distancia sincrono (cursos remotos)

Para optar el grado de Bachiller en 6nes cumplir con los requisitos enel de Grados y Titulos vigente .




