FACULTAD DE NEGOCIOS
PROGRAMA DE ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
PLAN DE ESTUDIOS 2024
PERIODO CATALOGO: 224000

NIVERSIZAD
PRIAL

DL KoATE

CICLO | CODIGO BANNER CURSO CR| HT HP | HL PC REQUISITOS
MATH1001 COMPLEMENTOS DE MATEMATICA (*) 5 4 2 0 0
LENG1001 COMUNICACION 1 (*) 5 4 2 0 0
MAGM1101 ADMINISTRACION 4 4 0 0 0
1 DERE1103 DERECHO COMERCIAL Y LABORAL 3 2 2 0 0
RRHH1101 DESARROLLO DEL TALENTO (*) 2 2 0 0 0
CONT1111A CONTABILIDAD 1 3 2 0 2 0
ToTAL CicLO| 22| 18 6 2 0
MATH1100A MATEMATICA BASICA (*) 5 4 2 0 0 |COMPLEMENTOS DE MATEMATICA (*)
LENG1002 COMUNICACION 2 (*) 5 4 2 0 0 COMUNICACION 1 (¥)
MAGM1209 DISENO ORGANIZACIONAL 3 2 2 0 0 |ADMINISTRACION
2 DERE1104 DERECHO TRIBUTARIO 3 2 2 0 0  |DERECHO COMERCIAL Y LABORAL
CONT1212A CONTABILIDAD 2 3 2 0 2 0  |CONTABILIDAD 1
HUMA1111 RESPONSABILIDAD SOCIAL (*) 2 2 0 0 0
TOTAL cicLo] 21| 16 8 2 0
ECON1209A MICROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES (*) 3 2 2 0 0  |COMPLEMENTOS DE MATEMATICA (*)
EMPR1201A GESTION DE LA INNOVACION 5 2 2 0 4 |DISENO ORGANIZACIONAL
INFO1120A HERRAMIENTAS INFORMATICAS (*) 2 0 0 2 2
3 FINN1201A MATEMATICA FINANCIERA 3 2 0 2 0 |MATEMATICA BASICA ()
RRHH1201A GESTION DE RECURSOS HUMANOS 3 2 2 0 0  |ADMINISTRACION
INVE1101 METODOLOGIA UNIVERSITARIA (*) 3 2 2 0 0
ToTAL cicLo] 19| 10 8 4 6
STAT1203A PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (*) 5 4 2 0 0 |MATEMATICA BASICA ()
ECON1210 MACROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES 3 2 2 0 0  |MICROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES (*)
4 MAGM1201I GESTION DE NEGOCIOS ESTRATEGICOS 5 2 2 0 4
FINN1303A COSTOS Y PRESUPUESTOS 3 2 0 2 0  |CONTABILIDAD 1
HUMAL1306 CIUDADANIA GLOBAL (*) 2 2 0 0 0
ToTAL cicLo] 18| 12 6 2 4
MAGM1301A COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 2 2 0 0  |GESTION DE RECURSOS HUMANOS
OPER1404 ADMINISTRACION DE OPERACIONES 4 4 0 0 0  |PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (*)
1UVM1017 INTEGRAR PARA MASIFICAR (*) 5 1 0 0 8
5 RRHH15011 GESTION DE COMPENSACIONES Y REMUNERACIONES 5 2 2 0 4 |GESTION DE RECURSOS HUMANOS
HUMAL1406 PROYECTO SOCIAL (*) 1 1 0 0 0  |RESPONSABILIDAD SOCIAL (*)
RRHH1303 EMPLEABILIDAD () 4 2 0 0 4 |DESARROLLO DEL TALENTO (*)
TOTAL cicLo| 22| 12 4 0 16
1UVM10191 RESOLVER PARA ESCALAR (*) 5 1 0 0 8  |INTEGRAR PARA MASIFICAR (*)
1UVMZ1005I FUNDAMENTOS DE LA CIENCIA DE DATOS (*) 5 1 0 0 8  |MACROECONOMIA PARA ADMINISTRADORES
6 MAGM1420 PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (*) 4 4 0 0 0  |PROYECTO SOCIAL ()
MARK1204A MARKETING 4 2 2 0 2
FINN1204 FINANZAS 4 2 0 2 2 |MATEMATICA FINANCIERA
TOTAL cicLo] 22| 10 2 2 20
ELECTIVO () 4 4 0 0 0 |EMPLEABILIDAD (¥
MARK1330 INVESTIGACION DE MERCADOS 3 2 2 0 0  |PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (*)
7 1UVM1008I NARRATIVA CON DATOS (*) 5 1 0 0 8  |FUNDAMENTOS DE LA CIENCIA DE DATOS (*)
SUPP13101 LOGISTICA Y DISTRIBUCION 4 2 2 0 2 |RESOLVER PARA ESCALAR (*)
FINN1417 FINANZAS CORPORATIVAS 5 2 0 2 4 |FINANZAS
ToTALCIcLo] 21| 11 4 2 14
1UVM10221 DIRECCION Y PLAN DE MERCADOTECNIA (*) 5 1 0 0 8  |MARKETING
INVE14661 INMERSION AL TRABAJO (*) 5 2 0 0 6  |EMPLEABILIDAD (*) + LOGISTICA Y DISTRIBUCION
8 AUDI1501A AUDITORIA ADMINISTRATIVA 4 4 0 0 0  |ADMINISTRACION DE OPERACIONES
FINN1401B PROYECTOS DE INVERSION 4 4 0 0 0  |PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (%)
ToTAL cicLo] 18| 11 0 0 14
1UVM10061 TALLER DE FORTALECIMIENTO AL EGRESO | () 5 1 0 0 8  |FUNDAMENTOS DE LA CIENCIA DE DATOS (*)
1UVM10251 ADMINISTRACION DE LAS PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES (*) | 5 1 0 0 8  |AUDITORIA ADMINISTRATIVA
9 MAGM1401 GESTION DE LA CALIDAD (*) 4 4 0 0 0
1UVM10231 AUDITORIA DE LOS SISTEMAS DE GESTION DEL RIESGO (*) 5 1 0 0 8  |AUDITORIA ADMINISTRATIVA
TOTAL CICLO 19| 7 0 0 24
TINE1005 TRABAJO DE INVESTIGACION (*) 8 4 0 0 8  |INMERSION AL TRABAJO (*)
10 1UVM10241 DESARROLLO ORGANIZACIONAL (*) 5 1 0 0 8
1UVM10101 TALLER DE FORTALECIMIENTO AL EGRESO Il (*) 5 1 0 0 8  |TALLER DE FORTALECIMIENTO AL EGRESO | ()
TOTAL CICLO 18] 6 0 0 24
TOTAL PLAN DE ESTUDIOS| 200] 113 38 14 122
LEYENDA
cicLo | copiGo BANNER ELECTIVO cr| HT HP | HL PC CR _|N° de Créditos
7 MAGM1513 EXPRESION CORPORAL PARA LOS NEGOCIOS (*) 4 4 0 0 0 HT |Horas de desarrollo tedrico
7 MARK1521 MARKETING DIGITAL Y ANALITICA WEB (*) 4 4 0 0 0 HP [Horas de desarrollo practico

HL |Horas de desarrollo practico en laboratorio

PC |Horas de préctica de campo

El Plan de Estudios indica horas por semana para un
semestre académico de 16 semanas.

(*) A distancia asincrono (cursos virtuales)

(**) A distancia sincrono (cursos remotos)

!Para optar el grado de

en Administracion y Gestion Empresarial es indispensable cumplir con los requisito:

) en el Reglamento de Grados v Titulos vigente.




